
FRAGEBOGEN „BETRIEBSRATSARBEIT“

Abschnitt 1 

Hinweis für den Betriebsrat

Bei der Gestaltung der Fragen in Abschnitt 1 (biografische Fragen) ist unbedingt auf das Prinzip der Anonymität zu 

achten. Durch die Beantwortung der Fragen dürfen keine Rückschlüsse auf die einzelnen Personen möglich sein. 

Die Fragen sind je nach den Gegebenheiten des Betriebs also gegebenenfalls entsprechend anzupassen

Abschnitt 2  

Bitte nenne uns die Themen, die der Betriebsrat aus deiner Sicht intensiver bearbeiten sollte.  

Sollten Themen fehlen, kannst du diese unten hinzufügen:

Hinweis für den Betriebsrat

Im 2. Abschnitt geht es um die Themen, die der Belegschaft besonders wichtig sind.  

Die Fragen müssen natürlich auf die betrieblichen Gegebenheiten angepasst werden.

Muster Fragebogen Betriebsrat Betriebsratswahl

Verwaltung o     Produktion o             Lager o        anderer Bereich o   

bis 25 Jahre o    bis 40 Jahre o bis 55 Jahre o        älter als 55 Jahreo   

bis 5 Jahre o    bis 10 Jahre o bis 20 Jahre o    länger als 20 Jahreo   

Männlich o     Weiblich o

In welchem Bereich arbeitest du? 

Altersgruppe

Beschäftigungszeit

Arbeitszeitgestaltung

Verbesserung der Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Weiterbildungsmöglichkeiten?

Geschlecht

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o



Abschnitt 3 

Hinweis für den Betriebsrat 

Bei den Fragen in Abschnitt 3 geht es um die Servicequalität des Betriebsrats.

Muster Fragebogen Betriebsrat Betriebsratswahl

Verbesserung der Aufstiegschancen in der Firma

Möglichkeit den Urlaub wunschgemäß nehmen zu können

Gesundheitsschutz

Gerechte Bezahlung 

Verbesserung des Betriebsklimas 

Mehr Unterstützung bei Konflikten 

Wie beurteilst du Erreichbarkeit des Betriebsrats? 

Hast du den Betriebsrat schon einmal um Hilfe oder Unterstützung eines Problems gebeten?

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

 Jao  Neino   

o    o  o   o    o



Muster Fragebogen Betriebsrat Betriebsratswahl

Wenn du die Frage mit Ja beantwortet hast. Wie gut war aus deiner Sicht die Unterstützung des 

Betriebsrats bei der Lösung des Problems:

Fühlst du dich vom Betriebsrat ausreichend über seine Arbeit informiert?

Ist die Anzahl der Betriebsversammlungen ausreichend?

Wie findest du Ablauf und Gestaltung der Betriebsversammlungen?

Wie bewertest du den Newsletter des Betriebsrats?

Wie beurteilst du die Häufigkeit des Erscheinens des Newsletters?

Wünschst du dir andere/weitere Themen oder hast du noch Anregungen zur Gestaltung usw.?

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o

o    o  o   o    o


